Projekt

z dnia 25 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Konstancinie-Jeziornie

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2024r. poz. 1465) oraz art. 42 ust. 4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2024 r., poz. 799) Rada Miejska Konstancin-Jeziorna uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej
w Konstancinie-Jeziornie ul. Warecka 15A, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr 108/VII1/8/2019 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 25 czerwca
2019 r. wsprawie uchwalenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Konstancinie-Jeziornie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Gminy Konstancin-Jeziorna.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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UZASADNIENIE

do uchwaly nr ...... /1X/9/2024 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia .........c.ccceeeeunn.en
w sprawie uchwalenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Konstancinie-Jeziornie

Wobec niespojnosci zapisow Statutu Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Konstancinie-Jeziornie z ustawa o dziatalnosci leczniczej, zasadne jest aby § 14 lit. d
otrzymat brzmienie:
»$ 14 d) przygotowanie:
- sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dla Burmistrza Gminy
Konstancin-Jeziorna. Roczne sprawozdanie finansowe zatwierdza Rada Miejska nie pdzniej
niz sze$¢ miesigcy od dnia bilansowego,
- raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej, na podstawie ktérego Rada Miejska dokonuje
oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZ0OZ”.
Ponadto w zwigzku z ustaleniem numeru porzadkowego dla budynku Wiejskiego Osérodka Zdrowia
w miejscowosci Kaweczyn, istnieje konieczno$¢ wprowadzenia zmiany ww. statucie w § 23 pkt. I
ppkt 3, ktory otrzymuje brzmienie:
»§ 23 pkt. Il ppkt 3 Wiejski Osrodek Zdrowia w Stomczynie — Filia Kaweczyn 100”.
Zmiany w Statucie Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Konstancinie-Jeziornie zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Rad¢ Spoteczng SPZZOZ.
W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly nalezy uznaé za zasadne.
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Zatacznik do uchwaly Nr ....................

Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna

STATUT

Samodzielnego Publicznego Zespolu
Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Konstancinie-Jeziornie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne

§1.1. Samodzielny Publiczny Zespét Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Konstancinie-
Jeziornie, zwany dalej Zespolem, zostal utworzony Uchwala Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna
Nr 89/111/15/99 z dnia 22 listopada 1999 r.

2. Zespot jest prowadzony w formie samodzielnego publicznego zakiadu opieki zdrowotne;j.
3. Zespot dziala na podstawie:

a) ustawy z dnia 15.04.201Ir. o dzialalnoéci leczniczej (Dz.U. z 2024 r., poz. 799),

b) innych przepiso6w obowigzujacych samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

c) niniejszego statutu.

§ 2. Zespot jest zarejestrowany w rejestrze zakladéw opieki zdrowotnej prowadzonym przez
Wojewodg Mazowieckiego pod nr 000000007287 oraz w Krajowym Rejestrze Sadowym pod nr
0000146411.

§ 3. Zesp6t ma siedzibg w Konstancinie-Jeziornie, pod adresem:

05-510 Konstancin-Jeziorna, ul. Warecka 15 A, aobszarem dziatania Zespolu jest Gmina
Konstancin-Jeziorna.

§4.1. W rejestrze Wojewody Mazowieckiego Zespot wpisany jest pod nazwg: Samodzielny
Publiczny Zespot Zakladéw Opieki Zdrowotnej ul. Warecka 15 A 05-510 Konstancin-Jeziorna,

2. Zespdt moze uzywac nazwy skrdéconej ,,SPZZ0OZ Konstancin- Jeziorna”.

§ 5. Organem zalozycielskim Zespotu jest Gmina Konstancin-Jeziorna, ktora jako organ tworzacy,
posiada kompetencje do:

a) tworzenia, przeksztalcania i likwidacji Zespotu,
b) powotywania i odwotywania czlonkéw Rady Spotecznej Zespotu,
c) kontroli dziatania w zakresie ustalonym obowigzujacymi przepisami,
d) podejmowania innych decyzji, okreslonych obowigzujacymi Zespot przepisami.
§6.1. Zespot ubezpiecza swojg dziatalno$¢ od odpowiedzialnosci cywilnej i od nastgpstw

nieszczgsliwych wypadkow.
2. Zespdl obowigzany jest do ubezpieczenia posiadanego mienia.

Rozdzial 2.
Cele, zadania Zespolu oraz rodzaje, zakres i zasady udzielanych $wiadczen zdrowotnych

§ 7. Zespot ma nastepujace cele i zadania:
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a) udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepisow
odrebnych, regulujgcych zasady ich wykonywania,

b) promocja zdrowia obejmujgca edukacje zdrowotna, zapobieganie chorobom i urazom oraz
ochrong¢ zdrowia,

c) wspieranie doskonalenia i rozwoju zawodowego pracownikéw Zespotu.

§ 8. Zespot udziela Swiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych w nastgpujgcym
zakresie:

a) podstawowe;j opieki zdrowotnej,

b) leczenia stomatologicznego,

c) ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;j,
d) promocji zdrowia,

e) medycyny pracy.

§ 9. Zespot udziela §wiadczen opieki zdrowotnej:

a) podstawowa opieka zdrowotna,

b) opieka nad kobietg cig¢zarng, potogiem i noworodkiem,

c) opieka nad zdrowym dzieckiem - badania profilaktyczne niemowlat idzieci w wieku
rozwojowym,

d) szczepienia ochronne dzieci i dorostych oraz inne dziatania profilaktyczne,

e) $wiadczenia gwarantowane pielegniarki lub higienistki szkolnej w $rodowisku nauczania
i wychowania,

f) orzekanie o stanie zdrowia, wystawianie zaswiadczen o zdolnosci do wykonywania pracy
zawodowej i niektdrych czynno$ci na podstawie odrgbnych przepiséw i kwalifikacji zatrudnionych
lekarzy,

g) badania przesiewowe i poradnictwo pielggniarskie,
h) pielegnacja obtoznie chorych w domu pacjenta,
i) promocja zdrowia, edukacja zdrowotna i zapobieganie chorobom i urazom,

j) badania diagnostyczne z zakresu analityki medycznej, elektrokardiologii w spoczynku, USG, RTG
i badanie spirometryczne,

k) zabiegi rehabilitacji lecznicze;j,

1) ambulatoryjna opieka specjalistyczna,
m) leczenie stomatologiczne,

n) realizacja programow zdrowotnych.

§10.1. Zespot udziela $wiadczen zdrowotnych, w szczego6lnosci osobom posiadajgcym
ubezpieczenie zdrowotne 1ispelniajgcym wymogi zawarte wumowie na $wiadczenie ustug
z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi podmiotami, ktére podpisaly umowy na udzielanie
okreslonego rodzaju §wiadczen medycznych.

2. Zespdt zobowigzany jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych osobom nie objgtych
umowami, o ktorych mowa w ust.1, w razie bezposredniego zagrozenia ich zycia lub zdrowia.
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3. Zespot udziela Swiadczen zdrowotnych bezptatnie, za czgsciows odptatnoscia lub odptatnie na
zasadach okreslonych w ustawie, w przepisach odrgbnych lub w umowie cywilnoprawne;.

4. Zespot moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

§11.1. W celu wykonywania swoich zadan Zespol wspotpracuje z Powiatowg Stacjg
Sanitarno-Epidemiologiczng w Piasecznie z/s w Chylicach ul. Dworska 7, samorzadem terytorialnym,
zaktadami opieki zdrowotne;j i organizacjami spotecznymi.

2. Zespot zapewnia ochrong danych zawartych w dokumentacji medycznej zgodnie z wymogami
ustawy o dziatalnosci leczniczej i ustawy o ochronie danych osobowych.

Rozdzial 3.
Organy Zespolu

§ 12. Organami zespotu s3:
a) Dyrektor,
b) Rada Spoteczna Zespotu.

§ 13. Burmistrz Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna nawigzuje stosunek pracy z Dyrektorem na
podstawie powotlania lub umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilnoprawng o zarzgdzanie,
a takze moze powyzszy stosunek pracy lub umowy rozwigzac.

§ 14. Do kompetencji Dyrektora, przetozonego wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw,
nalezy podejmowanie decyzji w sprawach zarzadzania Zespotem, nie zastrzezonych dla innych
organdw, a w szczegoinosci:

a) kierowanie Zespolem i reprezentowanie go na zewnatrz,
b) ustalanie i realizacja planu finansowego i inwestycyjnego,
c) przedstawienie Radzie Spolecznej planu finansowego iinwestycyjnego oraz rocznego

sprawozdania z jego realizacji,
d) przygotowanie:

- sprawozdan finansowych zgodnie zobowigzujacymi przepisami dla Burmistrza Gminy
Konstancin-Jeziorna. Roczne sprawozdanie finansowe zatwierdza Rada Miejska nie pozniej niz
sze$¢ miesigcy od dnia bilansowego,

- raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej, na podstawie ktorego Rada Miejska dokonuje
oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZ0Z

€) ustalenie struktury organizacyjnej Zespotu,

f) organizowanie pracy Zespolu w sposob zapewniajacy nalezyte wykonywanie $§wiadczen
zdrowotnych izadan w zakresie ustalonym zawartymi umowami, w warunkach zgodnych
z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

g) ustalenie regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania pracownikéw,
h) ustalenie zasad podziatu zysku,

i) zawieranie irozwigzywanie uméw o prac¢ zkierownikami jednostek organizacyjnych
i pozostatymi pracownikami, jako ich przetozony w rozumieniu Kodeksu Pracy,

j) ustalanie wysokosci oplat za $wiadczenia zdrowotne udzielane osobom nieuprawnionym
w rozumieniu art. 45 ustawy o dziatalnosci leczniczej,

k) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Spoteczne;.

§ 15. Uprawnienia i obowigzki oséb na stanowiskach kierowniczych okreslajag petnomocnictwa
udzielone przez Dyrektora oraz Regulamin Organizacyjny Zespotu.
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§16.1. Przy Zakladzie dziata Rada Spoleczna, ktora jest organem inicjujgcym
i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Radg Spoteczng Zespotu powoluje i odwotuje Rada Miejska.
3. W skiad Rady Spotecznej Zespotu wchodzg:

a) burmistrz lub jego przedstawiciel — jako przewodniczacy,

b) przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,

c) od 3 do 7 cztonkéw— wybranych przez Rad¢ Miejska.
§ 17. Kadencja Rady Spotecznej Zespotu trwa 4 lata.

§ 18. Czlonkowie Rady Spolecznej Zespolu mogg by¢ w kazdym czasie odwotani przez Rade
Miejska.

Rada Miejska odwoluje cztonkéw Rady Spotecznej Zespotu w przypadku:

a) dlugotrwalej niezdolnosci do petnienia funkcji, spowodowanej chorobg lub innymi
okoliczno$ciami, jezeli okres tej nieobecnosci przekracza 6 miesiecy,

b) utraty praw publicznych.
§ 19. Mandat czlonka Rady Spotecznej Zespolu wygasa w razie:
a) $mierci,
b) odwolania przez Rad¢ Miejska,
¢) rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Spotecznej Zespotu.

§ 20. Zadania Rady Spotecznej okreSlone sg wart.48 ust.2ustawy zdnia 15 kwietnia
2011 o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2024 1., poz. 799).

§ 21. 1. Sposob zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla regulamin
uchwalony przez Radg¢ Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzgcy.

2. W posiedzeniach Rady Spolecznej Zespotu uczestniczy Dyrektor lub wyznaczona przez niego
osoba.

3. W posiedzeniach Rady Spolecznej Zespolu maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadéw medycznych i zwigzkéw zawodowych.

§ 22. Od uchwaly Rady Spotecznej Zespolu Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Rady

Miejskie;j.
Rozdzial 4.
Organizacja wewnetrzna Zespolu

§ 23. Strukture organizacyjng Zespotu tworzg wewngtrzne jednostki i komorki:
I. Dziatalnos$ci organizacyjnej (dyrekcja i sekcja administracyjno — ksiggowa).
II. Dziatalno$ci podstawowej:

I. Przychodnia Nr 1 w Konstancinie-Jeziornie, ul. Warecka 15 A,

2. Przychodnia Nr 2 w Konstancinie-Jeziornie - Filia, ul. Pocztowa 6,

3. Wiejski Osrodek Zdrowia w Stomczynie - Filia, Kaweczyn 100,

4. Wiejski Osrodek Zdrowia w Opaczy - Filia, Opacz Nr 8.

§ 24. Szczegdlowa strukturg organizacyjng i zadania jednostek i komérek Zespotu ustala Dyrektor
w regulaminie organizacyjnym Zespotu.
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Rozdzial 5.
Mienie, dochody i dzialalnos$¢ gospodarcza Zespolu.

§ 25. 1. Zespol, gospodarujac nieodptatnie przekazanym w Zarzad mieniem komunalnym oraz
wilasnym i przydzielonymi $rodkami finansowymi, kieruje si¢ zasadg efektywnosci ich wykorzystania.

2. Zesp6t zawiera umowy — kontrakty z dysponentem $rodkéw publicznych, innymi instytucjami,
osobami prawnymi i fizycznymi.

3. Dyrektor nie moze zawiera¢ uméw, ani w inny sposéb dysponowa¢ mieniem Zespotu, jezeli
mogloby to spowodowa¢ ograniczenie w wykonywaniu $wiadczen objetych umowami z Narodowym
Funduszem Zdrowia lub pogorszenie warunkow wykonywania tych swiadczen.

§ 26. 1. Zespot prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego publicznego zakiadu
opieki zdrowotnej, pokrywajgcego z posiadanych $rodkéw iuzyskiwanych przychodéw koszty
dzialalno$ci i zobowigzania, na zasadach okreslonych w Ustawach: o finansach publicznych z dnia
27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. 22024 r. Nr 1530) oraz o dzialalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011 r.
(Dz. U. 22024 r., poz. 799).

2. Podmiot moze zacigga¢ kredyty i pozyczki po uprzednim zaopiniowaniu rzez Rade Spoteczng
Z0OZ i wyrazeniu zgody przez organ zatozycielski.

§ 27. Zrédtami finansowania Zespotu sa:

a) srodki otrzymywane z Narodowego Funduszu Zdrowia lub od innego dysponenta srodkéw,

b) $rodki otrzymane na realizacj¢ zadan i programéw zdrowotnych,

c) srodki uzyskane z odptatnych swiadczen zdrowotnych,

d) darowizny (zapisy, spadki, ofiarno$¢ publiczna), takze pochodzenia zagranicznego,

€) srodki publiczne otrzymane w trybie art. 114 ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia

15.04.2011 r. (Dz. U. 2 2024 r., poz. 799),
f) kredyty i pozyczki.

§ 28. 1. Dyrektor ustala plan finansowy, ktéry stanowi podstawe gospodarki Zespohu i decyduje
o podziale zysku.

2. Zespot we wlasnym zakresie pokrywa ujemny wynik finansowy.
3. Zespot prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 6.
Przepisy przejsciowe i konicowe.

§29.1. Wszelkie zmiany dotyczace dzialalnoéci Zespotu wymagajg zmiany w Statucie.
2. Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie nadania przez podmiot tworzacy.

§ 30. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ ustawe z dnia 15.04.2011 r.
o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799) oraz inne obowigzujgce przepisy prawa.
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